附件1
2020年3月全省统一鉴定时间安排

	日期
	职业名称
	等级
	考试时间
	备注

	3
月

21
日
	保安员
	5级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:00  专业能力考核
	上机考试

	
	
	4级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:00  专业能力考核
	

	
	
	3级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核
	题卡、纸笔作答

	
	劳动关系  协调员    
	3级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核
	题卡、纸笔作答

	3
月

22
日
	企业人力

资源管理师
	4-3级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核
	上机考试；一级、二级综合评审采用“文件筐”的形式，纸笔作答。

	
	
	2级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

14:00-16:00  综合评审（二级）
	

	
	
	1级
	08:30-10:00  理论知识考试

10:30-12:30  专业能力考核

14:00-16:30  综合评审（一级）
	


附件2
工作年限承诺书
姓名：                 ，身份证号：                                                    ，现申请参加_______________(职业/工种)____级职业资格考试，从事本职业或相关职业工作共       年，工作经历如下：

	起止年月
	单位名称
	单位所在市（或县）
	从事何种

岗位工作

	   年  月至   年  月
	
	
	

	  年  月至   年  月
	
	
	

	  年  月至   年  月
	
	
	

	  年  月至   年  月
	
	
	

	  年  月至   年  月
	
	
	

	  年  月至   年  月
	
	
	

	承诺声明：本人知晓本职业（工种）报考条件、资格审核相关要求，承诺遵守职业技能鉴定报考的有关要求，保证本次填报的信息完整准确、工作履历真实，如有虚假，愿意接受取消申报资格、取消当次考试所有科目成绩、注销获证数据及职业证书资格的相关一切处理。
考生签名：

联系电话：

                                                                                年      月      日


注：1.此承诺书必须由报考人员本人完成，严禁相关培训机构或他人代为承诺。
    2.此证明仅作报考职业资格考试凭据，不作其他用途。
附件3
报名须知（个人现场报名考生）
一、现场报名地点及联系方式：
市区：无锡市职业技能鉴定指导中心（无锡市梁溪区广瑞路2号503室）；联系电话：0510-82411227。
江阴市：江阴市职业能力培训与鉴定管理中心（江阴市长江路141号）；联系电话：0510-86710509。
宜兴市：宜兴市职业技能鉴定中心（宜兴市教育西路1号）；联系电话：0510-87966269。
二、现场报名鉴定的职业范围：
企业人力资源管理师、劳动关系协调员
三、报名流程：报考人员提交个人报考信息、上交电子照片、通过资格审核、交纳考试费，即完成了报名程序。资格审核通过后信息不得更改。
四、个人现场报名考生需上交本人近期电子照片。要求如下：近期免冠正面二寸证件照，图片格式为姓名+身份证号码.jpg，图片尺寸应大于100像素×100像素，小于20kb。上交的照片不清晰或不能反映本人特征，可能影响本人考试或证书使用，对此考生责任自负。
五、考生现场报名时根据申报条件，需提供相对应的申报资料（包括职业资格统一鉴定报名表（附件5）、学历证明材料、职业资格证书复印件、工龄承诺书原件等）。
六、报考人员按照准考证上的时间、地点参加考试，逾期考生责任自负。考试过程中要服从考试组织管理部门的统一安排，接受监考人员的检查、监督和管理，并保证在考试中诚实守信，自觉遵守考试纪律。
七、报考人员在成绩发布后，可登录江苏省职业技能鉴定服务网（http://jshrss.jiangsu.gov.cn/col/col45054）“最新成绩查询”窗口查询成绩（约考后30个工作日可查询成绩）。对成绩有异议的，在成绩公布后10个工作日内，到所无锡市职业技能鉴定指导中心申请成绩复查，逾期不予受理。有关成绩发布和成绩复查事项将在江苏省职业技能鉴定服务网上另行通知。
八、个人报名成绩合格考生的证书由所报名地区的市职业技能鉴定中心负责发放，具体发放证书时间另行通知。
九、现场报考人员应确保报名时所提交的报考信息(身份证、学历证、工龄、职称等)真实、准确，绝不提供虚假证明材料或以其他不正当手段参加考试，如有虚假信息和作假行为，一经查实考试成绩无效，已经缴纳的考试费用不予退回，由此产生的一切后果考生自己承担。
	附件4
统一鉴定职业申报条件（2019年版）
（一）企业人力资源管理师
1.普通受教育程度
高中毕业（或同等学力）。
2.申报条件
具备以下条件之一者，可申报四级/中级工：
（1）累计从事本职业或相关职业①工作4年（含）以上。
（2）取得技工学校本专业或相关专业②毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得经评估论证、以中级技能为培养目标的中等及以上职业学校本专业或相关专业毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
（3）高等院校本专业或相关专业在校生。
具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：
（1）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）③后，累计从事本职业或相关职业工作5年（含）以上。
（2）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有高级技工学校、技师学院毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有经评估论证、以高级技能为培养目标的高等职业学校本专业或相关专业毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
（3）具有大学专科本专业或相关专业毕业证书，并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
（4）具有大学本科本专业或相关专业学历证书，并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作1年（含）以上。
（5）具有硕士及以上本专业或相关专业学历证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
具备以下条件之一者，可申报二级/技师：
（1）取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作4年（含）以上。
（2）取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）的高级技工学校、技师学院毕业生，累计从事本职业或相关职业工作3年（含）以上；或取得本职业或相关职业预备技师证书的技师学院毕业生，累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
（3）具有大学本科本专业或相关专业学历证书，并取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
（4）具有硕士本专业或相关专业学历证书，并取得本职业或相关职业三级/高级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作1年（含）以上。
（5）具有博士本专业或相关专业学历证书，累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
具备以下条件者，可申报一级/高级技师：
取得本职业或相关职业二级/技师职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作4年（含）以上。
①相关职业是指企业管理、行政管理、管理咨询、管理研究等职业，下同。
②相关专业是指工商企业管理、行政管理、管理科学、劳动与社会保障、劳动经济、劳动关系等，下同。
③相关职业资格证书(技能等级证书)是指劳动关系协调员等与企业人力资源管理职业功能具有关联性的职业资格证书，下同。
（二）劳动关系协调员
1.普通受教育程度
高中毕业（或同等学力）。
2.申报条件
具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：
（1）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作5年（含）以上。
（2）取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有高级技工学校、技师学院毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有经评估论证、以高级技能为培养目标的高等职业学校本专业或相关专业毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
（3）具有大学专科本专业或相关专业毕业证书，并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
（4）具有大学本科本专业或相关专业学历证书，并取得本职业或相关职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作1年（含）以上。
（5）具有硕士研究生及以上本专业或相关专业学历证书（含尚未取得毕业证书的在校应届研究生毕业生）。
①相关职业是指人力资源管理、劳动保障事务处理、社会工作等职业，下同。
②相关专业是指劳动与社会保障、劳动经济学、人力资源管理、工商企业管理、法学、社会学等专业，下同。
③相关职业资格证书(技能等级证书)是指企业人力资源管理师、劳动保障协理员、劳动保障专理员、社会工作者等与劳动关系协调员职业功能具有关联性的职业资格证书，下同。
（三）保安员
1.普通受教育程度
初中毕业（或相当文化程度）。
2.申报条件
具备以下条件之一者，可申报五级/初级工：
（1）累计从事本职业或相关职业①工作1年（含）以上。
（2）军队及武警部队退役义务兵。
具备以下条件之一者，可申报四级/中级工：
（1）取得本职业五级/初级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作4年（含）以上。
（2）累计从事本职业或相关职业工作6年（含）以上。
（3）取得技工学校毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得经评估论证、以中级技能为培养目标的职业院校毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得高中毕业证书。
（4）军队及武警部队退役的下士士官，累计从事本职业工作1年（含）以上。
具备以下条件之一者，可申报三级/高级工：
（1）取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书）后，累计从事本职业或相关职业工作5年（含）以上。
（2）取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有高级技工学校、技师学院毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）；或取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），并具有经评估论证、以高级技能为培养目标的职业院校毕业证书（含尚未取得毕业证书的在校应届毕业生）。
（3）具有大学专科及以上毕业证书，并取得本职业四级/中级工职业资格证书（技能等级证书），累计从事本职业或相关职业工作2年（含）以上。
（4）军队及武警部队退役的中士士官及以上军衔获得人员，或者具有公安工作经历5年以上人员，累计从事本职业工作1年（含）以上。
①相关职业：安全员、消防员、安全防范设计评估工程技术人员、安全防范系统安装维护员、保卫管理员、应急救援员、智能楼宇管理员、安检员等涉及公共安全的职业，下同。
附件5
职业资格统一鉴定报名表
姓名
性别
年龄
学历
身份号码
联系电话
通讯地址
邮政编码
申报职业（工种）
申报等级
专业工龄
考试类型
初次鉴定(
补    考(
申报理由
毕（结）业
时间
其他证明
材料
以上部分由考生填写，以下部分由鉴定机构填写
报名点
资格初
审意见
审核人签字：
年   月   日
原准考证号
原考试
成绩
项目
知识
技能
综合
分数
附件6
2020年无锡市全省统一鉴定培训机构一览表

	注：5、4、3、2、1级分别对应职业资格证书的初级、中级、高级、技师、高级技师

	序号
	单位
	可承担培训职业（工种）
	等级
	地址
	联系电话

	1
	无锡市保安职业培训学校
	保安员
	5-3级
	无锡市滨湖区隐秀院附房1至8号
	85805185

	2
	无锡市总工会干部学校
	企业人力资源管理师
	4-2级
	梁溪区人民东路羊皮巷128号
	82828869

	
	
	劳动关系协调员
	3级
	
	82828869

	3
	无锡市弘智职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-2级
	梁溪区中山路18号6楼
	82716010

	4
	无锡市上元职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-2级
	梁溪区云蝠大厦16楼1608-1
	400-666-7863

	5
	无锡雅太职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-1级
	梁溪区学前街27号师范大楼9楼
	82722886

	6
	无锡莘洲职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-1级
	梁溪区中山路215号恒通大厦4011室
	88600237

	7
	无锡万悦职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-2级
	梁溪区兴昌北路火车站北广场CCK韩国馆405室
	82322627

	8
	无锡太湖学院
	企业人力资源管理师
	4-1级
	梁溪区健康路4号
	82790532

	9
	无锡新新人力资源开发有限公司
	劳动关系协调员
	3级
	新吴区菱湖大道200号A栋402室
	85221965

	
	
	企业人力资源管理师
	4-1级
	
	

	10
	无锡市锦荣职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-3级
	梁溪区广益路208号电子商务产业园7楼
	66696778

	11
	无锡市惠山区众远职业培训学校
	企业人力资源管理师
	4-3级
	惠山区洛洲路8号
	85758909

	12
	江阴市职业能力培训与鉴定管理中心
	企业人力资源管理师
	4-2级
	江阴市长江路141号
	86710509

	
	
	劳动关系协调员
	3级
	
	

	13
	宜兴市职业技能鉴定中心
	企业人力资源管理师
	4-2级
	宜兴市教育西路1号
	87995337

	
	
	劳动关系协调员
	3级
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